SVSP

! Schweizerischer Verband flr Strukturierte Produkte
! Swiss Structured Products Association

| Associazions Svizzera per prodotti strutturat!

. Assackation Suisse Produits Structyras

STATUTEN

Swiss Structured Products Association SSPA

Schweizerischer Verband flir Strukturierte
Produkte SVSP

Association Suisse Produits Structurés ASPS

A. Name, Sitz und Zweck

1.

Unter den Namen ,Swiss Structured Products Association SSPA, Schweize-
rischer Verband fir Strukturierte Produkte SVSP, Association Suisse Produ-
its Structurés ASPS* besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. des Schwei-
zerischen Zivilgesetzbuches (ZGB) (nachfolgend der “Verband®).

Der Verband hat seinen Sitz in Zirich.

Der Zweck des Verbandes besteht, unter Ausschluss jeder geschéftlichen
Tatigkelt, in der Wahrung und Vertretung der gemeinsamen Interessen sei-
ner Mitglieder im Bereich der Strukturierten Produkte und in der Férderung
des Ansehens von Strukturierten Produkien und damit verbunden des Fi-
nanzplatzes Schweiz.

Der Verband sucht seinen Zweck zu erreichen, indem er:

a) die Bekanntheit von Strukturierten Produkten sowie der Mitglie-
der im In- und Ausland fordert;

b) (ber Strukturierte Produkte und deren Einsatz in der Vermo-
gensverwaltung informiert;

C) die Akzeptanz von Strukturierten Produkten in der Vermogens-
verwaltung fordert;
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d) ein Kommunikationsorgan zur Wahrung der gemeinsamen Inte-
ressen der Mitglieder u.a. gegeniber Behérden, anderen Verbanden,
Medien, nationalen und internationalen Organisationen schafft;

e) gegebenenfalls Empfehlungen erlasst und Verhaltensregeln und
Branchenstandards definiert;

f) das Umfeld und die Rahmenbedingungen von Strukturierten
Produkten im In- und Ausland beobachtet und Studien, Statistiken und
Losungsvorschlage zu Fragestellungen und Problemen der Mitglieder
erstellt.

B. Mitgliedschaft und Mitgliederbeitrage

5. Die Mitgliedschaft des Verbandes wird nach schriftlicher Anmeldung bei der
Geschéftsstelle durch Beschluss des Vorstandes erworben. Die Anmeldung
auf elektronischem Weg (z.B. E-mail} ist der schriftlichen Anmeldung gleich-
gestellt. Der Vorstand kann die Mitgliedschaft ohne Angabe von Griinden ab-
lehnen.

6. Der Verband hat Aktivmitglieder und Passivmitglieder. Sofern nicht anders
erwahnt, bezeichnet der Begriff Mitglieder sowohi Aktiv- wie auch Passivmit-
glieder.

Als Aktivmitglieder kénnen aufgenommen werden:
a) Emittenten von Strukturierten Produkten, die

b) In der Schweiz direkt oder indirekt Uber Gruppengesellschaften
eine substantielle Prasenz an GeschaftsrAumlichkeiten und Personal
im Zusammenhang mit der Emission, Kotierung und dem Vertrieb von
Strukturierten Produkten unterhalten

c) und die regelmassig an der SIX Swiss Exchange Strukturierte
Produkte in nennenswertem Umfang kotieren.

Als Passivmitglieder kénnen aufgenommen werden:

a) Personen, die in der Schweiz 6ffentlich angebotene Strukturier-
te Produkte von der Schweiz aus ausgeben, garantieren oder vertrei-
ben;

b) Revisionsgesellschaften von Emittenten Strukturierter Produkte;
C) andere natirliche oder juristische Personen, die den Vereins-

zweck unterstiitzen.

7. Der Austritt kann jederzeit durch schriffliche Erklarung an die Geschéftsstelle
per Ende Geschéfisjahr erfolgen. Eine entsprechende Erklarung hat spates-
tens 30 Tage vor Ablauf des Geschéaftsjahrs zu erfolgen.
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Die Erklarung auf elektronischem Weg (z.B. E-mail) ist der schriftlichen Erkla-
rung gleichgestelit.

8. Ein Mitglied kann vom Vorstand auf schriftlichen Antrag an den Prasidenten
aus wichtigen Grianden mit sofortiger Wirkung ausgeschlossen werden.
Ein Antrag auf elektronischem Weg (z.B. E-mail) ist dem schriftlichen Antrag
gleichgestellt. Ein wichtiger Grund liegt namentlich vor, wenn ein Mitglied:

a) den Verbandszweck gefahrdet, etwa indem es durch sein Ver-
halten oder seine Tatigkeit das Ansehen des Verbandes, seiner Mit-
glieder, von Strukturierten Produkien oder des Finanzplatzes Schweiz
schadigt oder gefahrdet;

b) seinen Verbandsverpflichiungen mit Vorsatz oder grober
Fahrlassigkeit nicht nachkommt, inshesondere, wenn es trotz Mahnung
seinen Jahresbeitrag nicht bezahlt;

C) den Verbandsfrieden fortdauernd stort;

9. Die Mitgliedschaft erlischt bei Aufgabe der Geschéaftstatigkeit sowie beim
Dahinfalien der Voraussetzungen gemass Ziffer 6.

Tritt ein Mitglied aus dem Verband aus, wird es ausgeschlossen oder erlischt
die Mitgliedschaft eines Mitglieds, scheiden auch seine Delegierten aus allfal-
ligen Organfunktionen aus.

10. Die Mitglieder haben Jahresbeitrage zu leisten, deren Héhe durch die Dele-
giertenversammiung fur das folgende Geschafisjahr fur alle Aktivmitglieder
einheitlich festgesetzt wird. Die Hohe des Jahresbeitrags fiir Passivmitglieder
betragt die Halfte des Beitrags fiir Aktivmitglieder. Wahrend eines Geschafts-
jahres eintretende Mitglieder bezahlen fur das laufende Geschiftsjahr einen
pro rata Betrag, berechnet ab dem Zeitpunkt der Aufnahme gemiss Be-
schluss des Vorstandes.

Fir die Erfullung ausserordentlicher, dem Verbandszweck dienender Aufga-
ben kann die Delegiertenversammiung zuséatzliche Beitrage beschliessen.

Im Fail des Erldschens der Mitgliedschaft vor Ablauf des Geschéftsjahres
bleibt der gesamte Jahresbeitrag geschuldet.

11.Die Geschéftsstelie erteilt den Mitgliedern des Verbandes auf Anfrage Aus-
kunft Uber samtliche Fragen, die mit dem Verbandszweck zusammenhén-
gen. Die Mitglieder werden regelmassig Uber die Verbandstatigkeit informiert
und haben die Mdoglichkeit, offentliche Veranstaltungen des Verbandes zu
reduzierten Eintrittspreisen zu besuchen.

C. Organe des Verbandes und Beschlussfassung

12.Organe des Verbandes sind:

a) die Delegiertenversammiung;
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b) der Vorstand;

c) die Geschaftsstelle.

Die Delegiertenversammliung

13.Jedes Aktivmitglied kann bis zu zwei Delegierte stellen, welche in seinem
Namen an der Delegiertenversammiung teilnehmen.

14. Jedem Aktivmitglied steht in der Delegiertenversammlung eine Stimme zu,
welche von seinem Delegierten ausgeilibt wird. Allfallige zweite Delegierte
nehmen mit beratender Stimme teil. Durch schriftliche Vollmacht kann ein
beliebiges anderes Aktivmitglied zur Veriretung an der Delegiertenversamm-
lung und Ausiibung des Stimmrechts erméachtigt werden.

15. Die ordentliche Delegiertenversammlung findet einmal jahrlich im dritten
Quartal nach Abschluss des Geschaftsjahres statt. Ausserordentliche Dele-
giertenversammiungen werden auf Beschluss des Vorstandes einberufen.
Art. 64 Abs. 3 ZGB bleibt vorbehalten.

16.Die Einladungen zur Delegiertenversammilung erfolgen brieflich oder auf e-
lektronischem Weg (z.B. E-mail) an die Aktivmitglieder, mindestens 14 Tage
vor der Versammlung, unter Angabe der Traktanden sowie der Aufforderung,
Antrage zu Handen der Delegiertenversammiung dem Vorstand innert 7 Ta-
gen schriftlich einzureichen. Abweichend von der grundsatzlichen Ankindi-
gungspflicht kann iiber die nach Erhalt der Einladung, jedoch innert der vor-
genannten Frist eingereichten Antrage an der Delegiertenversammlung Be-
schluss gefasst werden.

Jede ordnungsgemass einberufene Delegiertenversammlung ist ochne Riick-
sicht auf die Zahl der Teilnehmer zur rechtsgtltigen Erledigung der traktan-
dierten Verhandlungsgegenstadnde befugt. Sie fasst ihre Beschliisse und voll-
Zieht ihre Wahlen mit der absoluten Mehrheit der abgegebenen Stimmen,
soweit es hiernach nicht anders bestimmt wird.

Far die Aufldsung des Verbands sowie fiir die Abanderung der Statuten be-
darf es einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Stimmen.

17.Der Prasident Gbernimmt den Vorsitz, in seiner Vertretung der Vizeprasident
oder, bei dessen Abwesenheit, ein von diesem bestimmter anderer Delegier-
ter. Der Vorsitzende bezeichnet den Protokollfihrer und den oder die Stim-
menzahler.

18. Die Kompetenzen der Delegiertenversammlung umfassen:

a) die Wahl des Vorstandes und aus seiner Mitte des Prasidenten
sowie des Vizeprasidenten fir jeweils zwei Jahre;

b) die Abnahme des Geschéftsberichtes und der Jahresrechnung
des vergangenen Geschéftsjahres sowie die Entlastung des Vorstan-
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des sowie Kenntnisnahme Uber den Geschaftsgang des laufenden
Geschaftsjahres;

C) die Festlegung des Budget und der Jahresbeitrdge fiir das
né&chste Geschaftsjahr;

d) die Festlegung der Entschadigungen fiur die Mitglieder des Vor-
standes;

T) die Beschlussfassung iiber die Anderung der Statuten, die Auf-
l6sung und die Liquidation des Verbandes;

e) die Beschlussfassung Uiber alle anderen, ihr nach Gesetz oder
Statuten zu unterbreitenden oder ihr vom Vorstand vorgelegten Ange-
legenheiten.

19. Die Abstimmungen und Wahlen erfolgen nach Anordnung des Vorsitzenden
durch offenes Handmehr oder durch Stimmzettel. Die Wahlen miissen durch

Stimmzettel erfolgen, sofern ein Drittel der anwesenden Stimmberechtigten
dies verlangt.

Der Vorstand

20.Der Vorstand besteht aus funf Vorstandsmitgliedern. Héchstens ein Delegier-
ter pro Aktivmitglied darf Einsitz im Vorstand nehmen. Der Vorstand, inklusi-
ve Prasident und Vizepréasident, wird alle zwei Jahre von der Delegiertenver-
sammiung neu gewahlt. Die Vorstandsmitglieder kdnnen beliebig oft wieder-
gewdhlt werden und das Prasidenten- und Vizeprasidentenamt bekleiden.

Scheiden Vorstandsmitglieder aus dem Vorstand aus, sind an der néchsten
Delegiertenversammiung Neuwahlen durchzufihren. Bis zu diesem Zeitpunkt
sind die verbleibenden Vorstandsmitglieder befugt, die ausgeschiedenen
Vorstandsmitglieder durch Kooptation zu ersetzen.

21. Wechselt ein Vorstandsmitglied den Arbeitgeber, so hat es vom Vorstand zu-
rickzutreten. Spatestens an der néchsten Delegiertenversammiung sind in
diesem Fall Neuwahien durchzuflhren. Bis dahin ist der Vorstand befugt,
das ausgeschiedene Vorstandsmitglied durch Kooptation zu ersetzen.

22 Der Vorstand leitet den Verband und beaufsichtigt dessen Geschaftsfiihrung.
Er entscheidet in allen den Verband betreffenden Fragen, far welche die Sta-
tuten keine Regelung vorsehen und welche nach seinem Ermessen zur Er-
reichung des Verbandszwecks notwendig oder wiinschenswert sind.

Seine Obliegenheiten und Befugnisse umfassen insbesondere:
a) Vertretung nach aussen;

b) Bestimmung der vom Verband zu verfolgenden Politik im Rah-
men des Verbandszwecks, der Themen und Projekte;

c) Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern;
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d) Vorberatung und Antragstellung in allen Geschéaften, die von der
Delegiertenversammilung behandelt werden, insbesondere die Aufstel-
lung der Jahresrechnung und die Abfassung des Geschaitsberichtes;

e) Wahl und Beaufsichtigung der Geschaftsstelle und Festlegung
ihres Aufgabenbereiches;

f) Erteilung rechtsverbindlicher Unterschriften fir den Verband,
wobei er die Art und Weise der Zeichnungsbefugnis selber festsetzt;

g) Beschlussfassung Uber die Anhebung von Prozessen und den
Abschluss von Vergleichen;

h) Festsetzung der Entschadigung der Geschéftsstelle;

i) Bezeichnung von Zuiieferern (Rechtsberater, PR-Agenturen,
Consultants, Marktforschungsinstitute, etc.) und Arbeitsgruppen, be-
stehend aus von den Aktivmiigliedern gesteliten Experten, zur Behand-
lung spezieller Fragen. Er ist befugt, diese Kompetenz an die Ge-
schéaftsstelle weiter zu delegieren.

Zur giltigen Beschlussfassung des Vorstandes ist die Anwesenheit von drei sei-
ner Mitglieder erfordertich. Der Vorstand kann seine Beschllisse auch auf dem
Zirkularweg fassen, wobei ein solcher Zirkularbeschluss auch auf elektroni-
schem Weg (z.B. E-mail) erfolgen kann. Ein Beschluss ist mit der absoluten
Mehrheit der Stimmen der anwesenden Vorstandsmitglieder zustande gekom-
men. Bei Stimmengleichheit fallt dem Prasidenten, in seiner Abwesenheit dem
Vizeprasidenten, der Stichentscheid zu.

Der Vorstand versammelt sich einmal pro Quartal auf Einladung des Prasiden-
ten oder, bei dessen Verhinderung, des Vizeprasidenten. Die Einladung kann
auch auf elektronischem Weg (z.B. E-mail) erfolgen. Ein Vorstandsmitglied kann
die Durchfihrung einer Versammlung vertangen, wenn es die Geschéfte erfor-
dern.

Uber seine Tatigkeit erstattet er alljahriich der Delegiertenversammiung Bericht.
Die Geschiiftsstelle

23.Die Mitglieder der Geschaftsstelle missen nicht Mitglied des Verbandes re-
spekilive Delegierte eines Mitglieds sein.

24 Die Geschéftsstelle ist verantwortlich fur die Durchfiihrung der Beschliisse
der Delegiertenversammlung und des Vorstandes. Sie koordiniert und orga-
nisiert die Aufgaben des Verbands und erstattet dem Vorstand laufend, min-
destens aber quartalsweise Bericht.

Die Geschafisstelle nimmt an der Delegiertenversammlung sowie an den Sit-

zungen des Vorstandes mit beratender Stimme und dem Recht auf Antrag-
stellung teil.
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Im Ubrigen werden die Pflichten und Befugnisse der Geschaftsstelle durch
den Vorstand festgelegt.

D. Geschiftsjahr und Geschéftssprache

25.Das Geschaftsjahr des Verbandes dauert jeweils vom 1. Januar bis zum 31,
Dezember.

Die Jahresrechnung wird auf den 31. Dezember abgeschlossen.
26.Die Geschéftssprache ist Deutsch.
E. Liquidation

27.1m Falle der Liguidation des Verbandes soll das Vermdgen zu Zwecken ver-
wendet werden, welche die Forderung der Verbandsinteressen betreffen.

xRk

Zurich, 30. September 2009

Der Prasident Der Vizeprasident
4 J
Roger Studer Paolo Vanini
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